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1. ULUSAL YETERLİLİĞİN ADI / 

SEVİYESİ / REVİZYON NO İZABECİ SEVİYE 4 REV00 

2.ULUSAL YETERLİLİĞİN KODU 13UY0149-4 

3. ULUSAL YETERLİLİĞİN AMACI Bu ulusal yeterliliğin amacı; çalışanların ve adayların İzabeci (Seviye 4) 

mesleğinde başarılı olmak için gereken niteliklere sahip olup olmadıklarını 

belirlemek ve meslekte yeterliliklerini, geçerli ve güvenilir bir belge ile 

kanıtlamalarına olanak vermektir. Bu çalışma; aynı zamanda eğitim 

sistemi ile sınav ve belgelendirme kuruluşları için referans niteliğindedir. 

4. REFERANS DOKÜMANLAR 10UMS0062-4 İZABECİ (SEVİYE 4) ULUSAL MESLEK STANDARDI 

5. YETERLİLİK BİRİMLERİ 
a) Zorunlu Birimler 

13UY0149-4/A1izabe İşlemlerinde İş Sağlığı Ve Güvenliği, Çevre 

Yönetim Sistemleri 

13UY0149-4/A2 Kalite Yönetim Sistemi 

13UY0149-4/A3 Ergitme Yapma 

b) Seçmeli Birimler 

-------------------------- 

6.BELGELENDİRME BAŞVURUSU 

İÇİN GEREKEN ÖN ŞARTLAR 
Belgelendirme başvurusu için gerekli ön şart aranmamaktadır. 

7. BELGE BAŞVURUSU İÇİN İSTENEN 

EVRAKLAR 

Nüfus Cüzdanı ve/veya Geçerli Pasaport Fotokopisi, 

Yatırılan sınav ücreti dekontu  

“Birim Tamamlama” veya “Yatay/Dikey Geçiş” başvurusu yapanlar için, 

başvurdukları ulusal yeterlilik ile ilgili sahip oldukları Mesleki Yeterlilik 

Belgeleri 

Başvuru Formu 

8. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 

 
YETERLİLİK BİRİMİ 

SORU 

SAYISI 

SÜRE 

(dk) 

GEÇME 

NOTU 

TEORİK SINAV 

Zorunlu Birimler 

13UY0149-4/A1izabe İşlemlerinde 

İş Sağlığı Ve Güvenliği, Çevre 

Yönetim Sistemleri 

10 15 %70 

13UY0149-4/A2 Kalite Yönetim 

Sistemi 
10 15 %70 

13UY0149-4/A3 Ergitme Yapma 10 15 %60 

 YETERLİLİK BİRİMİ GEÇME 

NOTU 

PERFORMANSA DAYALI SINAV 13UY0149-4/A3 Ergitme Yapma %80 

- Adaylar teorik ve performansa dayalı sınava tabi tutulur. Adayların yeterlilik belgesini alabilmeleri için teorik ve 

uygulamaya dayalı sınavların ikisinden de başarılı olmaları şartı vardır. 

- Teorik sınavlar, yeterlilik birimlerinin ilgili öğrenme çıktılarını kapsayacak şekilde düzenlenir. Performansa dayalı 

sınavlarda ise adaylar uygulama ile ölçülen öğrenme çıktılarından sınava tabi tutulur ve değerlendirilir. 

- Sınavın teorik ya da performansa dayalı bölümlerinin birinden başarılı olan fakat diğer bölümünden başarısız olanlar 1 

yıl içinde tekrar sınav başvurusunda bulunduğu takdirde başarılı olduğu bölümden muaf tutulur. 

9. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRMEYE 

İLİŞKİN DİĞER KOŞULLAR 

--------------------- 
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10.  BİRİMLERİN GRUPLANDIRILMA 

ALTERNATİFLERİ 

Adayın yeterlilik belgesi alabilmesi için zorunlu yeterlilik birimlerinin 

tamamından başarılı olması gereklidir. 

11. BELGEGEÇERLİLİK SÜRESİ Yeterlilik belgesinin geçerlilik süresi, belgenin düzenlendiği tarihte başlar. 

Belge, İzabecinin 24 aydan daha fazla izabecilik işine ara vermemesi 

kaydıyla 5 yıl geçerlidir. 

12. BELGENİN GÖZETİM SIKLIĞI 
Aday, Mesleki Yeterlilik Belgesi’ni aldıktan ikinci (2’ nci) yılın sonundan 

itibaren yetkili belgelendirme kuruluşu tarafından gözetime tabi 

tutulur. Gözetim için adayın çalıştığı kuruluştan, en az 1 kez olmak üzere 

mesleki yetkinlik başarım raporu istenir. 

13. YENİDEN BELGELENDİRME a) Belgenin ilk kez alındığı tarihten itibaren geçen ilk 5 yılın sonunda, 

sadece uygulamalı sınav yapılır. 

b) İkinci 5 yılın sonunda ise, kapsamı daraltılmış güncel bilgileri içeren 

yazılı sınav ile birlikte uygulamalı sınav yapılır. 

14. YATAY VE DİKEY İLERLEME 

YOLLARI 

İzabeci (Seviye 4) meslek elemanları için İzabeci (Seviye 5) dikey ilerleme 

pozisyonudur 

 


